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 Ai docenti neo assunti  

 Al docente frequentante il terzo anno FIT 
 Ai docenti tutor 

    p.c.  
 tutti i docenti 

 
 
Circ. n. 81 – Docenti 
 

OGGETTO: Rilevazione bisogni formativi dei docenti neoassunti 

 

Al fine di consentire alla scuola polo per la formazione di organizzare le attività laboratoriali per i 

docenti neoassunti, si chiede agli insegnanti in indirizzo di scegliere, in ordine di priorità , n. 5 

laboratori formativi tra quelli di seguito indicati, compilando e consegnando in Segreteria, 

all’assistente amministrativa Maria Lauri, entro e non oltre venerdì 14 dicembre 2018,   l’allegato 

n.1.   

 

LABORATORI FORMATIVI  

- Bisogni educativi speciali 

- Gestione della classe e problematiche relazionali 

- Valutazione didattica e valutazione di sistema 

- Nuove risorse digitali e loro impatto sulla didattica 

- Orientamento e contrasto alla dispersione scolastica 

- Inclusione sociale e dinamiche interculturali  

- Alternanza scuola- lavoro 

- Buone pratiche di metodologia didattica 

- Educazione allo sviluppo sostenibile 

  

Si precisa che la scelta dovrà tenere conto della necessità di acquisire o approfondire le 

competenze professionali percepite come meno adeguate nel Bilancio delle competenze.  
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Si comunica altresì che il   Bilancio delle Competenze elaborato dal docente neo assunto sulla 

piattaforma INDIRE  dovrà essere consegnato alla Dirigente scolastica entro venerdì 12 gennaio 

2019, previo confronto con il docente tutor, al fine di consentire l’elaborazione della proposta di 

Patto per lo sviluppo professionale (Allegato n.2).    

La sottoscrizione del Patto per lo sviluppo professionale avverrà successivamente a seguito di 

convocazione.  

 
 

Sesto San Giovanni, 06.12.2018 
 
Allegati:  

- Allegato n.  1- Modulo scelta laboratori formativi (da restituire in segreteria entro venerdì 15 dicembre )  

- Allegato n. 2 – Patto per lo sviluppo professionale 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                                         Sara Di Nunzio 

        Firma autografa omessa 

ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
 

 
 


