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 Al personale docente 

 Ai componenti del Comitato di valutazione 

 Alle RSU 

 Amministrazione Trasparente 

 Atti 

 

OGGETTO: Determina dirigenziale di assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del 

persoŶale doceŶte di cui ai coŵŵi da ϭϮ6 a ϭϯϬ dell’art.ϭ della legge 13 luglio 2015, n. 107  – a.s. 

2018/2019 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

- VISTI i commi da ϭϮϲ a ϭϯϬ dell’art.ϭ della legge ϭϯ luglio ϮϬϭϱ, Ŷ. ϭϬϳ; 

- VISTO il proprio decreto di costituzione del Comitato per la valutazione dei docenti- triennio 

2018/2019_2019/2020-2020-2021, prot.n. 1794/A6 del 02.04.2019, istituito ai sensi dell’art.ϭϭ del 

T.U. di Đui al D. Lgs.Ϯϵϳ/ϵϰ, Đoŵe sostituito dal Đoŵŵa ϭϮϵ dell’art.ϭ della L.107/2015; 

- VISTO l’art. ϮϮ Đoŵŵa ϰ lettera Cϰ del CCNL Ϯϵϭϲ/ϮϬϭϴ relativo ai ͞Criteri generali per la 

determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale, ivi compresi quelli 

ricoŶosciuti al persoŶale doceŶte ai seŶsi dell’art. ϭ, coŵŵa ϭϮ7, della legge Ŷ.ϭϬ7/ϮϬϭ5͟, 

- VISTI i criteri adottati dal Comitato di valutazione nella seduta del 15 aprile 2019; 

- VISTA la circolare docenti di Istituto n. 204 del 21/06/2019; 

- VISTA l’iŶtegrazioŶe al CoŶtratto IŶtegrativo di Istituto ϮϬϭϴ/ϮϬϭϵ per la defiŶizioŶe dei Đriteri 

generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente 

sottosĐritta tra il DirigeŶte sĐolastiĐo e la RSU d’Istituto in data 05/07/2019; 

- VISTA la comunicazione prot.n. 21185 del 24 ottobre 2018, da cui risulta che è stata assegnata 

all’Istituto la soŵŵa di € 10.106,31 (lordo dipendente) finalizzata alla valorizzazione del personale 

docente per l’a.s. ϮϬϭ8/2019 ai sensi dell’art ϭ Đoŵŵa ϭϮϳ della legge ϭϬϳ/ϮϬϭϱ; 

- ESAMINATA la documentazione presentata dai docenti e quella agli atti della scuola;  

- CONSIDERATO Đhe l’aĐĐesso al predetto bonus, di Đui all’art. ϭ, Đoŵŵa ϭϮϳ della legge ϭϯ luglio 

2015, n. 107, richiede in via pregiudiziale Đhe Ŷel Đorso dell’aŶŶo sĐolastiĐo si sia assiĐurata 

uŶ’adeguata ĐoŶtiŶuità di servizio e Đhe ŶoŶ siaŶo state irrogate saŶzioŶi disĐipliŶari; 
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DETERMINA 

 

l’assegŶazioŶe della soŵŵa di euro 10.106,31  lordo dipendente a n. 18 docenti in servizio nel corrente   

a.s. 2018/2019 presso questa Istituzione scolastica. 

Per ogni docente beneficiario verrà emessa comunicazione individuale e motivata di assegnazione del 

bonus premiale. 

In osservanza a quanto disposto dal Comitato: 

- il bonus premiale è stato attribuito proporzionalmente al punteggio individuale ottenuto; 

- n. 4 docenti hanno avuto accesso alla fascia A; 

- n. 16 docenti hanno avuto accesso alla fascia B; 

- a ciascun docente della fascia A verrà corrisposta la somma di euro 842,17 lordo dipendente; 

- a ciascun docente della fascia B verrà corrisposta la somma di euro 421,10 lordo dipendente. 

Si precisa che le somme saranno corrisposte ai singoli docenti a seguito di effettiva disponibilità finanziaria 

di cui sopra sul POS di questa scuola, con iscrizione della stessa su apposito piano gestioŶale Ŷell’aŵďito dei 

capitoli di bilancio del cedolino unico. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                             Sara Di Nunzio 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai seŶsi dell’art. ϯ Đoŵŵa Ϯ del D.Lgs. Ŷ.ϯϵ/ϭϵϵϯ 
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